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ACT CONSTITUTIV 
AL SOCIETATII COMERCIALE  

„ABC” SRL 
Actualizat la data de 24.02.2021 

 
 
Subsemnatii: 
 
ION POPESCU, cetatean roman, nascut la data de 01.01.1999, in Mun. Bucuresti, Sector 5, domiciliat in Mun. 
Bucuresti, Sector 1, Sos. Bucuresti-Ploiesti, Nr.202, Et.2, Ap.14, posesor al C.I. seria RR nr. 123456, eliberata la 
data de 01.01.2015, de S.P.C.E.P. Sector 1, având CNP 1112223334445, in calitate de Asociat  
 
Si 
 
IOANA POPESCU, cetatean roman, nascuta la data de 01.01.2000, în Mun. Bucuresti, Sector 1, domiciliata in 
Mun. Bucuresti, Sector 1, Sos. Bucuresti-Ploiesti, Nr.202, Et.2, Ap.14, posesoare a C.I. seria RR nr. 654321, 
eliberata la data de 01.01.2016, de S.P.C.E.P. Sector 1, având CNP 2223334445556, in calitate de Asociat 
   
PREAMBUL 
 
 In calitate de Asociati consimtim sa constituim si sa realizam o societate comerciala, potrivit unei 
conceptii care sa permita oricand extinderea si adaptarea activitatii in raport cu conditiile si cerintele pietei 
interne si internationale. 
 Viitorii parteneri vor colabora in baza principiului "affectio societatis", depunand toate diligentele pentru 
a servi interesele noii societati. 
 Pentru realizarea prezentelor scopuri am convenit incheierea prezentului Act Constitutiv Actualizat, in 
temeiul Legii nr. 31/1990, asa cum a fost modificata si completata. 
 
CAPITOLUL I. DENUMIREA SI SEDIUL SOCIETATII 

 
ART.1 Denumirea societatii este ABC SRL, rezervata, in anterioritate, la Oficiul Registrului Comertului de pe 
langa Tribunalul Bucuresti sub numarul 123456 din data de 01.02.2021. 
 In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si alte documente emanand de la societate, trebuie sa se 
arate denumirea acesteia, forma juridica, capitalul social, sediul, numarul de inmatriculare in Registrul 
Comertului si codul unic de inregistrare. 

 
ART.2  Sediul societatii este în Municipiul Bucureşti, Sector 1, Soseaua Bucuresti-Ploiesti, nr.202, et.2, 
apartament nr.14, camera 1. 
  El poate fi schimbat prin Hotararea Adunarii Generale a Asociatilor in orice localitate din Romania, cu 
respectarea dispozitiilor legale. 

Societatea poate deschide sucursale, filiale, birouri, agentii in tara sau strainatate, se poate asocia cu alte 
persoane fizice sau juridice, romane sau straine, pe baza Hotararii Adunarii Generale a Asociatilor, cu 
respectarea conditiilor cerute de lege. 
 
CAPITOLUL II. FORMA JURIDICA, OBIECTUL DE ACTIVITAT E SI DURATA SOCIETATII 

 

ART.3  Forma juridica. 
Societatea se constituie sub forma unei societati comerciale cu raspundere limitata. 
Forma juridica a societatii va putea fi schimbata pe baza Hotararii Adunarii Generale a Asociatilor, cu 

respectarea cerintelor legii. 
 
ART.4  Obiectul de activitate. 

Domeniul principal de activitate il constituie “Activit ăţi de contabilitate şi audit financiar; consultanţa 
în domeniul fiscal” (cod CAEN 692). 

Activitatea principala o constituie “Activit ăţi de contabilitate şi audit financiar; consultanţa în 
domeniul fiscal” (cod CAEN  6920). 

Totodata, societatea va desfasura si alte activitati secundare, dupa cum urmeaza: 
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5829 - Activităţi de editare a altor produse software 
6201 - Activităţi de realizare a soft-ului la comandă (software orientat client) 
6202 - Activităţi de consultanţă în tehnologia informaţiei 
6209 - Alte activităţi privind tehnologia informaţiei 
6311 - Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web şi activităţi conexe 
6619 - Activităţi auxiliare intermedierilor financiare, exclusiv activităţi de asigurare şi fonduri de pensii 
6621 - Activităţi de evaluare a riscului de asigurare şi a pagubelor 
6810 - Cumpărarea şi vânzarea de bunuri imobiliare proprii 
6820 - Închirierea şi subînchirierea bunurilor imobiliare proprii sau închiriate 
6920 - Activităţi de contabilitate şi audit financiar, consultanţă în domeniul fiscal 
7022 - Activităţi de consultanţă pentru afaceri şi management 
7320 - Activităţi de studiere a pieţei şi de sondare a opiniei publice 
7490 - Alte activităţi profesionale, ştiinţifice şi tehnice n.c.a. 
7820 - Activităţi de contractare pe baze temporare a personalului 
7830 - Servicii de furnizare şi management a forţei de muncă 
8211 - Activităţi combinate de secretariat 
8219 - Activităţi de fotocopiere, de pregătire a documentelor şi activităţi specializate de secretariat 
8299 - Alte activităţi de servicii suport pentru întreprinderi 
8559 - Alte forme de învăţământ n.c.a. 
  

Obiectul de activitate poate fi completat sau modificat, in functie de posibilitatile economico-financiare 
ale societatii si in funcie de cerintele pietei, prin Hotararea Adunarii Generale a Asociatilor. 

 
ART.5 Durata societatii. 

Societatea se constituie pe o perioada nelimitata. 
Incetarea existentei societatii se poate produce ca urmare a dizolvarii, prin Hotararea Adunarii Generale a 

Asociatilor, sau prin efectul legii, conform prevederilor legale. 
 
CAPITOLUL III. CAPITALUL SOCIAL SI PARTILE SOCIALE 
 
ART.6. Capitalul social 

Capitalul social si evidentele contabile ale societatii se exprima in lei. 
Capitalul social subscris este in valoare de 200 RON (douasutelei) numerar. 
Capitalul social este impartit in 20 de parti sociale egale, indivizibile, avand o valoare nominala de 10 

RON (zecelei) fiecare si este subscris si varsat de catre asociati, astfel: 
IOANA POPESCU – detine un numar de 11 parti sociale, a cate 10 lei fiecare, in valoare de 110 lei, 

reprezentand o cota de 55% de participare la beneficiile si pierderile societatii. 
ION POPESCU – detine un numar de 9 parti sociale, a cate 10 lei fiecare, in valoare de 90 lei, 

reprezentand o cota de 45% de participare la beneficiile si pierderile societatii. 
Capitalul social a fost varsat integral la constituire. 
 

ART.7 Capitalul social poate fi majorat sau redus pe baza Hotararii Adunarii Generale a Asociatilor, conform 
reglementarilor din actul constitutiv, cu respectarea prevederilor legale pentru fiecare operatiune in parte. 
 
ART.8  Fiecare parte sociala confera asociatului dreptul de a primi dividendele repartizate de Adunarea 
Generala a Asociatilor, de a participa la impartirea activului social ramas dupa lichidarea societatii, proportional 
cu cota de participare la capitalul social, precum si dreptul de vot in Adunarea Generala a Asociatilor. 
 
ART.9  Pierderile vor fi suportate conform cotei de participare la capitalul social. 
 
ART.10 Prin Hotararea Adunarii Generale a Asociatilor, partile sociale pot fi cesionate in conditiile prevazute in 
prezentul act. 
ART.11 Bunurile sau valorile dobandite de catre societate constituie proprietatea acesteia. 
ART.12 Pentru fiecare parte sociala, Administratorul va emite, la cerere, pe cheltuiala societatii, cate un 
certificat constatator al drepturilor asupra partilor sociale, cu mentiunea expresa ca nu poate servi ca titlu pentru 
transmiterea drepturilor constatate, sub sanctiunea nulitatii transmiterii. 
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ART.13 Certificatul constatator va cuprinde urmatoarele mentiuni: 
 - denumirea si durata societatii; 
 - data constituirii societatii; 
 - numarul de inmatriculare in Registrul Comertului; 
 - numarul Monitorului Oficial in care s-a facut publicarea; 
 - capitalul social; 
 - numarul total al partilor sociale emise; 
 - numele si prenumele asociatului (denumirea); 
 - domiciliul sau sediul acestuia. 
 
ART.14 Daca detinatorul certificatului face dovada ca acesta s-a distrus ori daca prezinta Administratorului o 
declaratie autentificata in sensul ca a pierdut sau i-a fost sustras certificatul, se elibereaza - prin decizia 
Administratorului - un duplicat de certificat, pe care se mentioneaza "duplicat" si se arata ca originalul devine nul 
din momentul eliberarii duplicatului. 

In cazul in care, din orice motiv, certificatul se deterioreaza, Administratorul poate hotari eliberarea unui 
duplicat, cu mentiunile speciale prevazute in alin.1. Certificatul deteriorat se distruge, intocmindu-se proces 
verbal de catre Administratori. 

Dispozitiile alin.1 si 2 se aplica si in cazul distrugerii, pierderii, sustragerii ori deteriorarii duplicatelor. 
 
ART.15  Prin grija Administratorului, evidenta certificatelor si a duplicatelor emise se tine in registrul 
asociatilor - numerotat, sigilat si parafat de Ministerul Finantelor, care se pastreaza la sediul social. 
 
ART.16  Cesiunea sau grevarea partilor sociale nu se poate face decat cu aprobarea Adunarii Generale a 
Asociatilor, prin votul asociatilor detinand 100% din capitalul social. 
 
ART.17  In cazul dobandirii unor parti sociale prin succesiune sau al transmiterii lor intre soti, nu se aplica 
prevederile Art. 16, societatea continuand activitatea cu dobanditorul sau, in cazul mai multor succesori, cu 
reprezentantul ales al acestora. 
 
ART.18  Asupra partilor sociale care urmeaza a fi cesionate, ceilalti asociati au drept de preemtiune. Dreptul de 
preemtiune exista timp de 30 zile calculate din ziua desfasurarii Adunarii Generale care a aprobat cesiunea. 
 
ART.19  Orice transmitere sau grevare a drepturilor privind partile sociale se va evidentia in registrul prevazut 
de Art. 15 si va fi insotita, daca este cazul, de aplicarea dispozitiilor Art. 13. 
ART.20   Asociatii raspund numai in limita capitalului pentru care s-au obligat in societate. 
 
ART.21  Asociatul nu poate, fara aprobarea expresa a celorlalti asociati, sa asocieze o terta persoana la 
societate, chiar daca are administratia acesteia. Noul asociat al societatii raspunde, ca si ceilalti, de toate 
obligatiile contractate de societate inaintea admiterii lui. 
 
ART.22  Participarea la beneficii concedata salariatilor societatii, ca plata totala sau partiala a muncii lor, nu le 
atribuie calitatea de asociati. 
 
ART.23  Pe durata societatii, creditorii unui asociat isi pot exercita drepturile lor numai asupra partii din 
beneficiile cuvenite asociatului dupa bilantul contabil, iar dupa dizolvarea societatii - asupra partii ce i s-ar 
cuveni prin lichidare. 
 
ART.24  Asociatul care, intr-o operatiune determinata, are pe cont propriu sau pe contul altuia, interese 
contrare societatii, nu poate lua parte la nici o deliberare sau decizie privind aceasta operatiune. 
 In caz contrar, este raspunzator pentru daunele cauzate societatii, daca, fara votul sau, nu s-ar fi 
obtinut majoritatea ceruta. 
 
ART.25  Asociatul care, fara consimtamantul scris al celorlalti asociati, intrebuinteaza capitalul, bunurile sau 
creditul societatii in folosul sau sau al unui tert, este obligat sa restituie societatii beneficiile rezultate si sa 
plateasca despagubiri pentru daunele cauzate. 
 
ART.26  Niciun asociat nu poate lua din fondurile societatii mai mult decat i s-a fixat pentru cheltuielile facute 
sau pentru cele ce urmeaza sa se faca in interesul societatii. 
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 In caz contrar este raspunzator de sumele luate si de daune. 
 
ART.27  Prin hotararea Adunarii Generale a Asociatilor, va putea fi exclus: 
 - asociatul care, pus in intarziere, nu aduce contributia la care s-a obligat, respectand procedura legala; 
 - asociatul care foloseste semnatura si capitalurile societatii pentru propriul sau interes sau al unui tert, 
sau care comite fraude in societate. 
ART.28  Asociatul exclus raspunde de pierderi si are drept la beneficii pana in ziua excluderii sale, insa nu va 
putea cere lichidarea lor pana ce acestea nu sunt repartizate conform prevederilor contractului de societate. 
 
ART.29  Asociatul exclus nu are dreptul la o parte proportionala din activul social, ci numai la o suma de bani 
care sa-i reprezinte valoarea. 
 
ART.30  Oricare asociat are dreptul de a se retrage din societate in conditiile legii, printr-o declaratie de 
retragere, notificata tuturor partilor. 
 
ART.31  Asociatul care se retrage din societate are dreptul de a obtine plata partilor sociale in proportie cu 
activul social ce rezulta dupa ultimul bilant aprobat. 
CAPITOLUL IV. CONDUCEREA SOCIETATII 
 
ADUNAREA GENERALA 
 
ART.32  Adunarea Generala a Asociatilor este organul suprem de conducere al societatii. 
Ea se intruneste, de regula, la sediul social. Daca se decide desfasurarea ei intr-o alta localitate, cheltuielile de 
transport, cazare si intretinere se suporta din fondurile societatii, sumele in bani fiind avansate anticipat. 
 
ART.33  Asociatii au urmatoarele atributii: 
 - aproba sau modifica bilantul, dupa ascultarea raportului administratorului si cenzorilor si fixeaza 
dividendul; 
 - aleg pe administrator si numesc cenzorii; 
 - fixeaza remuneratia administratorului si cenzorilor cuvenita pentru exercitiul in curs si se pronunta 
asupra gestiunii administratorului; 
 - stabilesc bugetul de venituri si cheltuieli si programul de activitate, pe exercitiul urmator; 
 - hotarasc asupra inchirierii, gajarii sau desfiintarii unor unitati ale societatii; 
 - hotarasc dizolvarea societatii; 
 - hotarasc marirea sau reducerea capitalului social; 
 - hotarasc modificarea obiectului de activitate al societatii, schimbarea formei juridice, mutarea sediului, 
fuziunea cu alte societati; 
 - hotarasc dizolvarea anticipata a societatii; 
 - hotarasc asupra modificarii contractului sau statutului societatii; 
 - decid in orice probleme legate de competentele lor. 
 
ART.34  Asociatii iau decizii in scris pe care le consemneaza sub forma Hotararii Adunarii Generale a 
Asociatilor. 
 
ART.35  In cazul in care se vor coopta asociati noi, pentru adunarile generale ordinare, odata cu convocarea se 
inainteaza asociatilor bugetul si contul de profit si pierderi, raportul de activitate pentru perioada de exercitiu 
incheiata, raportul intocmit de cenzor, proiectul programului de activitate pe anul urmator. Inventarul este tinut la 
dispozitia asociatilor la sediul social. 
 
ART.36  Daca societatea va avea mai multi asociati, fiecare asociat are dreptul de a participa la Adunarea 
Generala si dispune de un numar de voturi egal cu acela al partilor sociale detinute. 
 
ART.37  Daca societatea va avea mai multi asociati, pentru validarea deliberarilor adunarilor ordinare si 
extraordinare, inclusiv cele avand ca obiect modificarea actului constitutiv, este necesara prezenta asociatilor care 
sa reprezinte 100% din capitalul social, prezenti sau reprezentati, iar hotararile sa fie luate cu votul asociatilor 
reprezentand 100% din capitalul social total, in afara de cazul cand legea sau actul constitutiv nu prevede altfel. 
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 Daca adunarea  legal constituita nu poate lua o hotarare valabila din cauza neintrunirii majoritatii 
cerute, adunarea convocata din nou poate decide asupra ordinii de zi oricare ar fi numarul de asociati si partea din 
capitalul social reprezentata de asociatii prezenti. 
 
ART.38  Daca societatea va avea mai multi asociati, Adunarea Generala va fi condusa de catre directorul 
general sau, in absenta acestuia, de catre unul din asociati.  
 Hotararile adunarii se iau prin vot deschis. Votul secret este obligatoriu pentru alegera cenzorului si 
pentru hotararile referitoare la raspunderea administratorului. 
 Dezbaterile se consemneaza in registrul de sedinte al Adunarii Generale de catre un secretar desemnat 
de adunare. Cel care conduce adunarea si secretarul semneaza procesul verbal. 
 
ART.39  Daca societatea va avea mai multi asociati, Asociatii pot fi reprezentati in cadrul Adunarii Generale 
de catre persoane desemnate in acest scop in scris, telegrafic sau prin telex. 
 Votarea se poate face si prin corespondenta. 
 Un asociat poate fi reprezentat in Adunarea Generala de catre un alt asociat caruia i-a dat mandat in 
acest sens in forma autentica, sau de catre un tert mandatar. El nu poate sa desemneze un mandatar care sa voteze 
pentru un numar de parti sociale si alt mandatar pentru alt numar. Functionarii societatii nu-i pot reprezenta pe 
asociati in Adunarea Generala. 
 
ART.40  Daca societatea va avea mai multi asociati, dreptul de vot nu poate fi exercitat de catre asociatul care, 
in nume propriu ori pentru un tert, are un interes in conflict cu cel al societatii. Decizia luata cu neobservarea 
acestei dispozitii poate fi atacata, daca este defavorabila intereselor societatii si daca, fara votul celui care ar fi 
trebuit sa se abtina, nu s-ar fi obtinut majoritatea necesara. 
 Partea de capital a celor care nu ar fi putut vota conform alineatului precedent se va lua in considerare 
numai pentru constituirea legala a Adunarii Generale. 
 
ADMINISTRAREA SOCIETATII 
 
ART.41  Administrarea societăţii se face, de către doamna IOANA POPESCU, cetatean roman, nascuta la 
data de 01.01.2000, în Mun. Bucuresti, Sector 1, domiciliata in Mun. Bucuresti, Sector 1, Sos. Bucuresti-Ploiesti, 
Nr.202, Et.2, Ap.14, posesoare a C.I. seria RR nr. 654321, eliberata la data de 01.01.2016, de S.P.C.E.P. Sector 
1, având CNP 2223334445556, având puteri depline de reprezentare şi administrare a societăţii pe o perioada 
nelimitată. 
 
ART.42  Fiecare dintre administratori poate lua decizii in mod independent si fara consultarea prealabila a 
celuilalt, raspunzand pentru deciziile luate. 
 
ART.43  Societatea este reprezentata, inclusiv in fata organelor jurisdictionale, de oricare dintre Administratori. 
Acestia pot da imputernicire de reprezentare unor terti pe probleme limitate. Daca Administratorii sunt absenti 
ori in imposibilitatea de a-si desfasura activitatea, societatea va fi administrata temporar de o persoana numita 
anticipat in acest scop de Adunarea Generala a Asociatilor. 

Administratorii au urmatoarele atributii: 
 - aproba structura organizatorica si numarul de angajati; 
 - aproba si modifica programul de activitate al societatii; 
 - elaboreaza si aproba regulamentul de ordine interioara al societatii; 
 - administreaza treburile interne ale societatii; 
 - pun la dispozitia asociatilor, la cererea acestora, pe cheltuiala lor, toate documentele din care rezulta 
situatia financiara si contabila a societatii; 
 - aproba operatiunile de incasari si plati rezultate din operatiuni comerciale; 
 - intocmesc si supun spre aprobare Adunarii Generale raportul de activitate al societatii, bilantul, contul 
de profit si pierderi, programele de activitate economica si financiara; 
 - tin registrele si celelalte documente ale societatii; 
 - convoaca Adunarile Generale ale asociatilor; 
 - duc la indeplinire orice alte hotarari ale Adunarii Generale. 
ART.44  Administratorii raspund solidar pentru activitatea depusa in fata Adunarii Generale a Asociatilor. 
 Conventiile intre societate, pe de o parte, si unul dintre asociati sau administratori, pe de alta parte, 
sunt supuse controlului prealabil prin Hotararea Adunarii Generale a Asociatilor. 
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Aceasta dispozitie acopera si conventiile cu societati in care unul din asociati sau administratorul sunt asociati, 
administratori, giranti, directori, cenzori sau membri ai oricaror alte organe de conducere. Nu sunt avute insa in 
vedere conventiile asupra operatiunilor curente si incheiate in conditii obisnuite. 
 

CAPITOLUL V. FUNCTIONAREA SOCIETATII 
 
ART.45  Societatea isi desfasoara activitatea pe baza programelor de activitate economica si financiara, care se 
aproba de catre Adunarea Generala a Asociatilor. 
 Programele anuale de activitate pot fi oricand modificate de acelasi organ, in functie de necesitati. 
 
ART.46  Capitalul social si dividendele contabile ale societatii vor fi exprimate in lei. 
 
ART.47  Anul financiar al societatii este anul calendaristic. 
 Primul an financiar incepe de la data inmatricularii societatii in Registrul Comertului si se termina la 
31 decembrie al anului inregistrarii. 
 
ART.48  Societatea intocmeste anual, prin grija Administratorului, bilantul, precum si contul de profit si 
pierderi care, impreuna cu raportul de activitate al Administratorului sunt supuse aprobarii Adunarii Generale a 
Asociatilor, in decurs de 3 luni de la incheierea anului fiscal, in conformitate cu legislatia romana. 
 Bilantul, contul de profit si pierderi, precum si raportul de activitate vor fi semnate de catre 
Administratori.  
 Cele trei documente vor putea fi cercetate de catre asociati sau imputernicitii lor la sediul societatii, 
din ziua convocarii Adunarii Generale a Asociatilor si pana in ziua desfasurarii acesteia. 
 
ART.49  Aprobarea bilantului si a contului de profit si pierderi determina descarcarea Administratorului de 
orice raspundere relativa la activitatea sa economico-financiara in respectivul an financiar, numai in masura in 
care aceasta activitate este real evidentiata in documentele supuse aprobarii si doar daca Adunarea Generala a 
Asociatilor nu decide altfel. 
 
ART.50  Societatea, prin grija Administratorului, calculeaza si include in costuri amortizarea aferenta 
fondurilor fixe (determinate ca atare potrivit legii romane) pana la amortizarea integrala a valorii acestora. 
 Duratele si cotele anuale de amortizare a fondurilor fixe se stabilesc de catre Adunarea Generala a 
Asociatilor. Duratele de amortizare nu vor putea fi mai mari decat duratele de serviciu normate prevazute de 
legea romana. Partea neamortizata ca urmare a casarii sau distrugerii fondurilor fixe din cauza unor calamitati sau 
accidente se include in cheltuielile de productie sau de circulatie, in masura in care nu este recuperata pe calea 
asigurarii. 
 
ART.51  Adunarea Generala a Asociatilor stabileste - in limitele permise de legile romane - cota ce se scade 
anual din beneficiile nete, in vederea constituirii fondului de rezerva. 
 Daca, din orice cauza, fondul de rezerva se diminueaza sub plafonul hotarat de Adunarea Generala a 
Asociatilor, se va proceda la reintregirea lui in modul aratat mai sus. 
 Adunarea Generala a Asociatilor poate hotari constituirea si a altor fonduri speciale. 
 
ART.52  Beneficiile nete, ramase dupa reducerea impozitelor ori taxelor prevazute de lege si a fondului de 
rezerva, vor fi in intregime la dispozitia a Asociatilor, spre a fi repartizate conform contractului de societate si 
statutului, sub forma de dividende. 
 Plata dividendelor se va face in maximum o luna de la data deciziei Adunarii Generale a Asociatilor 
privind distribuirea acestora. 
 
ART.53  Daca intr-un an fiscal contul de profit si pierderi evidentiaza o pierdere ce nu poate fi acoperita sau 
compensata in alt mod, beneficiile nu vor fi distribuite in anii urmatori, pana cand pierderea va fi acoperita. 
 
ART.54  Societatea tine urmatoarele registre: 
 - registrele contabile ( jurnal si inventar ); 
 - registrul asociatilor; 
 - registrul de sedinte ale Adunarii Generale a Asociatilor; 
 - registrul de decizii ale Adunarii Generale a Asociatilor. 
 
ART.55  In scopul efectuarii incasarilor si platilor societatii, aceasta deschide conturi bancare. 
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ART.56  Personalul roman si respectiv cel strain, beneficiaza de drepturile si are indatoririle stabilite de 
Administrator in conformitate cu legile romane. 
 

CAPITOLUL VI. CONTROLUL ACTIVITATII SOCIETATII 
 
ART.57  Asociatilor li se vor prezenta, la cerere, prin grija Administratorului ori a inlocuitorilor acestuia, date 
cu privire la activitatea societatii, situatia patrimoniului, a profitului si a pierderilor. 
 Administratorul are, de asemenea, acces la orice date privind activitatea societatii. 
 
CAPITOLUL VII.  DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII  
 
ART.58  Societatea se dizolva in urmatoarele cazuri: 

- se constata imposibilitatea realizarii obiectului de activitate; 
- declararea nulitatii societatii; 
- s-a redus capitalul social sub limita legala, dupa ce s-a consumat fondul de rezerva, iar Adunarea 
Generala a Asociatilor nu decide completarea capitalului; 
- s-a declarat starea de faliment; 

 - in orice alte situatii prevazute de lege, pe baza Hotararii Adunarii Generale a Asociatilor. 
 

ART.59  Dizolvarea societatii va fi inscrisa in Registrul Comertului si publicata in Monitorul Oficial. 
 
ART.60  Din momentul dizolvarii, administratorul va incepe procedura de lichidare. Pana la intrarea in functie 
a lichidatorilor, administratorul societatii isi continua mandatul. 
 
ART.61  Lichidarea se face de catre unul sau mai multi lichidatori numiti de Adunarea Generala a Asociatilor. 
Din momentul intrarii acestora in functiune, mandatul Administratorului inceteaza. Mandatul lichidatorilor este 
supus controlului cenzorului. 

Lichidatorii au ca obligatii imediate: 
 - impreuna cu Administratorul sa intocmeasca un inventar; 
 - sa incheie un bilant care sa constate situatia exacta a activului si pasivului societatii; 
 - sa primeasca si sa pastreze bunurile si registrele societatii incredintate de Administrator; 
 - sa tina un registru cu toate operatiunile lichidarii in ordine cronologica. 
 
ART.62  Conform mandatului primit din partea Adunarii Generale a Asociatilor, lichidatorii trebuie sa ia toate 
masurile necesare de executare a operatiunilor in curs ale societatii, de incasare a creantelor si de plata a 
datoriilor societatii, precum si de efectuare a altor operatiuni in interesul lichidarii societatii. Ei pot sa apara in 
fata organelor jurisdictionale si pot sa incheie acte juridice cu creditorii societatii. 
 Lichidatorii vor instiinta creditorii printr-un anunt public, cerandu-le sa isi precizeze pretentiile. 
 Creditorilor cunoscuti societatii li se va trimite un anunt separat, cerandu-le sa isi precizeze 
pretentiile. 
 
ART.63  Din sumele rezultate prin lichidare, vor fi achitati mai intai creditorii privilegiati (salarii si alte 
drepturi de personal, impozite si taxe, contributii de asigurari sociale, rata de credit si dobanzi etc.) si apoi ceilalti 
creditori. 
 Daca fondurile disponibile sunt insuficiente pentru plata datoriilor societatii, lichidatorii pot cere 
asociatilor varsamintele pe care le mai datoreaza din cotele lor si, daca este cazul, sumele necesare in limitele 
responsabilitatii respective si in proportia partii fiecaruia la pierderi. 
 Dupa plata datoriilor, lichidatorii intocmesc bilantul de lichidare si fac Adunarii Generale propuneri 
de restituire a aporturilor si de repartizare intre asociati a beneficiilor in proportia partii fiecaruia. 
 Dupa aprobarea bilantului de lichidare, se considera ca societatea a descarcat pe lichidatori de 
activitatea lor. 
 In antetul actelor ce emana de la societate in aceasta perioada se adauga si mentiunea "Societate in 
lichidare". 
 
ART.64  Dispozitiile privitoare la Hotararea Adunarii Generale a Asociatilor si la cenzori se aplica si pe timpul 
lichidarii, in masura in care sunt compatibile cu acestea. 
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ART.65  Timp de 5 ani dupa finalizarea lichidarii, registrele si documentele societatii vor fi tinute in custodie 
de catre persoana desemnata in acest sens de Adunarea Generala a Asociatilor. 
 
 

CAPITOLUL VIII. SOLUTIONAREA LITIGIILOR 
 
ART.66  Litigiile dintre asociati se solutioneaza de instanta judecatoreasca de la sediul social, in caz de 
nerezolvare pe cale amiabila. 
 

CAPITOLUL IX. DISPOZITII FINALE 
 
ART.67  Prezentul Act Constitutiv intra in vigoare la data semnarii lui, urmand a-si produce efectele odata cu 
inregistrarea societatii ca persoana juridica, prin inmatricularea in Registrul Comertului. 
 

 

Prezentul Act Constitutiv a fost redactat in 4 (patru) exemplare, fiecare cu aceeasi valoare juridica, dintre 
care 3 (trei) s-au inmanat partilor, astazi, 24.02.2021.  
 

 
ASOCIATI 

 
      IOANA POPESCU       ION POPESCU 
 
 
          _______________           _______________ 
 
 
 
 
 
 
 
 


